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A presente Politica de Participagdo de Irregularidades (doravante,
“Politica”) tem como objetivo implementar os meios especificos,
independentes, auténomos e adequados de rececao, tratamento
e arquivo de denlncias ou participacdes de irregularidades
(whistleblowing) no Banco de Investimento Global, S.A. (BiG ou
Banco), especificamente relacionadas com a sua administracdo,
organizagdo contabilistica, fiscalizacdo interna e de indicios sérios
de infragbes aos deveres consagrados na legislagdo e normas
regulamentares em vigor, nomeadamente as previstas no artigo
115.°-X do Regime Geral das Instituicdes de Crédito e Sociedades
Financeiras (“RGICSF”), no Aviso do Banco de Portugal n.° 3/2020,
de 15 de julho (Aviso n.° 3/2020), com as alteracdes introduzidas
pelo Aviso do Banco de Portugal n.° 2/2025, de 21 de marco, no
Regulamento (UE) n.° 575/2013, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 26 de junho, e as respeitantes a prevencdo e combate
ao branqueamento de capitais e financiamento do terrorismo (BC-
FT) conforme alterados ao longo do tempo.

Tem ainda o objetivo de garantir a protecdo dos denunciantes das
infracBes, nos termos e para os efeitos da Lei n.° 93/2021, de 20 de
dezembro, que transpos para a ordem juridica interna a Diretiva (UE)
2019/1937 (“Lei n.° 93/2021), relativa a protecdo das pessoas que
denunciam violagdes do direito da Unido Europeia.

Adicionalmente, através da presente Politica, o BiG regulamenta a
forma de comunicacdo e participacdo de irregularidades, através
de canais especificos que assegurem, de forma adequada e
independente, a possibilidade de denlncia anénima, a rececao,
o tratamento e o arquivo das comunica¢des de irregularidades
relacionadas com eventuais violagdes da Lei n.° 83/2017, de 18 de
agosto, que estabelece medidas de combate ao BC-FT (“Lei n.°
83/2017”), nos termos do seu artigo 20.° e da regulamentacdo interna
que a concretiza, nomeadamente, a Politica de Gestdo de Riscos
de BC-FT e os restantes procedimentos e controlos internamente
definidos em matéria de prevencdo do BC-FT.

A presente Politica tem ainda como objetivo implementar os meios
especificos, independentes, autbnomos e adequados de rececao,
tratamento e arquivo de participacdo de irregularidades, nos termos
definidos na Politica Interna de Protecdo de Dados Pessoais e na
Politica de Tratamento de Dados Pessoais no Trabalho do BiG.

Para tal, estabelecem-se os respetivos objetivos e competéncias,
o modo de exercicio dos direitos e a concretizacdo dos deveres
relacionados com a participacdo de tais irregularidades.

Sao objetivos da presente Politica:

« Definir um procedimento interno auténomo de participagdo de
irregularidades que seja concebido e implementado de forma a
garantir a confidencialidade da identidade dos denunciantes,
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pessoas singulares que auxiliem o denunciante, terceiro ligado
ao denunciante, pessoas coletivas detidas ou controladas pelo
denunciante, dos visados na irregularidade participada e de
terceiros mencionados na participacdo e impedir acessos ndo
autorizados;

- Estabelecer que qualquer participagdo pode ser apresentada
por escrito, verbalmente ou em reunido, prevendo-se que esta
ocorra com a maior brevidade possivel, atendendo a gravidade da
participacdo recebida;

« Definir a unidade de estrutura ou 6rgdo da instituicdo que,
em articulagdo com o érgdo de fiscalizagdo, é responsdvel pela
monitorizagdo da implementacdo do procedimento auténomo de
participacdo de irregularidades e por assegurar que 0S processos
sdo adequadamente implementados e que sdo efetivamente
adotadas as medidas consideradas adequadas;

- Consagrar expressamente a possibilidade de serem admitidas
participagdes andnimas;

- Prever que, quando a participacdo seja feita por escrito, seja
enviado ao denunciante um aviso de rececdo da participacdo, no
prazo de sete dias a contar da data de rececdo da mesma, exceto
quando a participagdo seja andnima;

« Consagrar um processo destinado a assegurar que todas as
participagdes efetuadas sdo registadas em base de dados e
sujeitas a andlise, que é elaborado um relatério fundamentado
sobre as mesmas, com indicacdo das medidas a adotar ou com
uma justificacdo para a ndo adocdo de quaisquer medidas;

- Prever que a informacdo constante da participacdo deve, caso
tal seja requerido pelo denunciante, ser transmitida de forma
andénima a todos os intervenientes da instituicdo no processo;

« Quando a denlncia ndo for anénima, estabelecer um prazo
razodvel para responder ao denunciante que ndo exceda trés
meses apds o envio do aviso de rececao;

- Estabelecer que as irregularidades participadas sdo transmitidas
ao nivel hierdrquico superior dos visados na denuncia, caso esta
transmissdo ndo coloque em causa as finalidades do procedimento
de participagdo de irregularidades e, se for caso disso, a respetiva
autoridade de supervisdo competente;

- Estabelecer que os colaboradores da instituicdo que participem
irregularidades ndo sdo alvo de retaliagdo, discriminacdo ou outro
tipo de tratamento injusto;

- Estabelecer um prazo razodvel para a conclusdo do
procedimento de andlise da dentncia, que ndo exceda trés meses
desde a data da sua rececdo, podendo este ser excecionalmente
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prorrogado, mediante devida fundamentacao.
Adicionalmente, esta Politica visa contribuir para:

a) Uma cultura organizacional de compliance alicercada em
elevados padroes de ética, integridade e profissionalismo;

b) Um sistema de controlo interno eficiente;

c) Elevados niveis de protecdo dos dados pessoais cujo
responsdvel pelo tratamento seja o BiG;

d) A protecdo dos Participantes no ambito de um sistema de
participacdes que assegura a confidencialidade e a repressao de
atos de retaliacdo.

A concretizagdo destes objetivos é realizada através do Regulamento
aprovado pelo Conselho de Administragcdo do BiG, anexo a presente
Politica e que faz parte integrante da mesma e que se divulga de
seguida.

Emtodos os casos e situacdes que ndo estejam previstas na presente
Politica, aplicar-se-a o disposto na legislacdo aplicavel, desde logo
na Lei n.° 93/2021, no artigo 115.°-X do RGICSF, no artigo 35.° do
Aviso n.° 3/2020, no Regulamento (UE) n.° 575/2013, do Parlamento
Europeu e do Conselho, e as normas respeitantes a prevencao
e combate ao branqueamento de capitais e financiamento do
terrorismo (BC-FT), em especial no artigo 20.° da Lei n.° 83/2017.

REGULAMENTO DE PARTICIPACAO DE IRREGULARIDADES

ARTIGO 1. - OBJETO

Através do presente Regulamento, o BiG define a implementacdo
dos meios adequados de rececdo, tratamento e arquivo das
participacbes de
administracdo, organizagdo contabilistica e fiscalizacdo interna e

irregularidades relacionadas com a sua
de indicios sérios de infracdes a deveres e obrigacdes previstos no
Regime Geral das InstituicGes de Crédito e Sociedades Financeiras
(RGICSF), no Aviso n.° 3/2020 do Banco de Portugal, no Regulamento
(UE) n.° 575/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26
de julho, e outros diplomas que os venham a substituir, na Lei n.°
83/2017, alterada e atualizada ao longo do tempo, que estabelece
medidas de prevencdo e combate ao BC-FT, na Lei n.° 93/2021 e
ainda nas normas regulamentares das entidades de supervisdao

competentes em vigor ou a publicar.

ABANCO DE INVESTIMENTO GLOBAL, S.A. Avenida 24 de Julho 74-76

1200-869 Lisboa - Portugal
T® +351 213 305 300

NIPC 504 655 256 CAPITAL SOCIAL €198.947.388

4 REGULAMENTO DE PARTICIPACAO
DE IRREGULARIDADES
(WHISTLEBLOWING)

ARTIGO 2" - PRATICAS IRREGULARES, PARTICIPACAO E AMBITO
DE APLICACAO DA POLITICA

1) E considerada participacdo, no ambito deste Regulamento, a
divulgacdo de informagcdo ou expressdo de uma preocupacao
relevante, feita no interesse geral e que, na fundamentada convicgdo
do Participante, pode levar a demonstrar que foi, estd ou estard para
ser adotada uma pratica irregular (“Participacdo”).

2) Sdo consideradas préticas irregulares suscetiveis de Participacdo,
nos termos do Regulamento (“Praticas Irregulares”):

a) quaisquer atos ou omissdes, dolosos ou negligentes, ainda
que apenas na forma tentada, praticados no ambito da atividade
do BiG, nomeadamente na sua administragdo, organizagdo
contabilistica, estrutura de controlo interno, fiscalizacdo interna,
dreas comerciais ou de suporte, entre outras, € que sejam
nomeadamente suscetiveis de:

i) Configurar um crime, como por exemplo, fraudes internas ou
externas, corrupgao, BC-FT;

i)y Configurar gestdo danosa ou desperdicio de fundos ou um
ato que seja suscetivel de causar dano ou colocar em risco o
patriménio dos clientes do BiG / acionistas / BiG / participadas
do BiG;

iy Causar danos para a salde e segurancga dos trabalhadores,
danos para a economia nacional, danos para o ambiente, bem
como quaisquer outras praticas que comportem eventuais
danos reputacionais para o Banco;

iv) Configurar violacdo de deveres legais ou regulamentares a
que o BiG ou os seus colaboradores estejam adstritos;

v) Configurar violacdo do estabelecido nas politicas internas,
manuais de procedimentos internos ou de boas praticas e
cédigo de conduta do BiG;

vi) Configurar cumplicidade na prética ou ocultacdo consciente,
dos atos referidos nas alineas anteriores;

b) O ato ou omissdo contrdrio a regras constantes dos atos da
Unido Europeia referidos no anexo da Diretiva (UE) 2019/1937
do Parlamento Europeu e do Conselho, a normas nacionais que
executem, transponham ou deem cumprimento a tais atos ou
a quaisquer outras normas constantes de atos legislativos de
execugao ou transposi¢cdo dos mesmos, incluindo as que prevejam
crimes ou contraordenagoes, referentes aos dominios de:

i) Contratagdo publica;
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i) Servicos, produtos e mercados financeiros, conforme melhor
detalhados abaixo (nas alineas c) a f));

iiiy Prevengdo do branqueamento de capitais e do financiamento
do terrorismo;

iv) Seguranca e conformidade dos produtos;

v) Seguranca dos transportes;

vi) Prote¢do do ambiente;

vii) Protecao contra radiacdes e seguranga nuclear;

viii)Seguranga dos alimentos para consumo humano e animal,
saude animal e bem-estar animal;

ix) Saude publica;

X) Defesa do consumidor;

xi) Protecdo da privacidade e dos dados pessoais;

xii) Seguranca das redes e dos sistemas de informacao;

¢) O ato ou omissdo contrério e lesivo dos interesses financeiros da
Unido Europeia a que se refere o artigo 325.° do Tratado sobre o
Funcionamento da Unido Europeia (TFUE), conforme especificado
nas medidas da Unido Europeia aplicaveis;

d) O ato ou omissdo contrdrio as regras do mercado interno a
que se refere o n.° 2 do artigo 26.° do TFUE, incluindo as regras
de concorréncia e auxilios estatais, bem como as regras de
fiscalidade societaria;

e) A criminalidade violenta, especialmente violenta e altamente
organizada, bem como os crimes previstos no n.° 1 do artigo 1.°
da Lei n.° 5/2002, de 11 de janeiro, que estabelece medidas de
combate a criminalidade organizada e econémico-financeira;

f) O ato ou omissdo que contrarie o fim das regras ou normas
abrangidas pelas alineas b) a d).

3) A suscetibilidade de Participacdo ndo depende da existéncia de
prova da sua ocorréncia.

4) Para efeitos de aplicagdo do Regulamento, ndo é relevante se a
Prética Irregular ocorreu, ocorre ou vird a ocorrer em Portugal ou
no estrangeiro, nem qual € a lei que deve ser aplicdvel para regular
aquela conduta.

5) A Participacdo pode ter por objeto infracdes cometidas,
que estejam a ser cometidas ou cujo cometimento se possa
razoavelmente prever, bem como tentativas de ocultacdo de tais
infracdes.
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6) Todas as situagdes que ndo se enquadrem no conceito de
Pratica Irregular previsto nos numeros anteriores deverdo ser
tratadas em conformidade, consoante a matéria aplicavel a situacao,
e ser apresentadas através dos canais estabelecidos para o efeito,
designadamente através dos canais previstos no nimero seguinte.

7) Assim, estdo excluidas do ambito de aplicacdo da presente
Politica:

a) As meras exposicoes feitas por clientes do BiG que ndo
consubstanciem reclamacoes;

b) As reclamagdes que forem apresentadas pelos clientes do BiG
relativamente aos produtos e servicos do Banco, as quais devem
ser apresentadas através dos canais especificos existentes para o
efeito e seguindo o procedimento em vigor no BiG;

c) Os reportes formais apresentados aos Departamentos de
Compliance ou Auditoria Interna, de acordo com as politicas e
procedimentos existentes no Banco.

ARTIGO 3.° - PARTICIPANTES

1) Podem comunicar Praticas Irregulares quaisquer pessoas
singulares que denunciem ou divulguem publicamente uma
infragdo com fundamento em informacdes obtidas no &mbito da sua
atividade profissional (“Participantes”).

2) Para efeitos do numero anterior, podem ser considerados
Participantes:

a) Os trabalhadores do BiG;

b) Os prestadores de servicos, contratantes, subcontratantes e
fornecedores, bem como quaisquer pessoas que atuem sob a sua
supervisdo e dire¢do;

¢) Os titulares de participacdes sociais e as pessoas pertencentes
a 6rgdos de administragdo ou de gestdo ou a érgados fiscais ou
de supervisdo de pessoas coletivas, incluindo membros ndo
executivos;

d) Voluntérios e estagidrios, remunerados ou ndo remunerados.

3) Nao obsta a consideracdo de pessoa singular como Participante
a circunstancia de a denuncia ou de a divulgacdo publica de uma
Prética Irregular ter por fundamento informagdes obtidas numa
relagdo profissional entretanto cessada, bem como durante o
processo de recrutamento ou durante outra fase de negociagdo
pré-contratual de uma relagdo profissional constituida ou ndo
constituida com o BiG.
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ARTIGO 4. - DEVER ESPECIAL DE PARTICIPACAO

Todas as pessoas que, em virtude das fun¢des que exercem no BiG,
nomeadamente nas areas ou departamentos de auditoria interna,
gestdo de riscos ou compliance, tomem conhecimento de qualquer
Prética Irregular que seja suscetivel de colocar o BiG em situacdo
de desequilibrio financeiro, tém o especial dever de a participar ao
Conselho Fiscal nos termos do presente Regulamento, ndo sendo
aplicavel o artigo subsequente.

ARTIGO 5.° - ORGAO RESPONSAVEL

1) Por designacdo do Conselho de Administragdo do BiG, o érgao
responsdvel para o tratamento e andlise das Participacdes, em
articulacdo com o Conselho Fiscal, € o Comité de Andlise de
Participacdes de Irregularidades (Comité de Whistleblowing ou
Comité).

2) O Comité de Whistleblowing do BiG é constituido por um conjunto
de elementos a designar pelo Conselho de Administragao.

3) Sempre que a participacdo de irregularidades respeite a matérias
relacionadas com o cumprimento normativo em matéria de BC-FT
ou de protecdo de dados pessoais, o0 Comité de Whistleblowing sera
integrado ainda pelos respetivos responsaveis: o Responsavel pelo
cumprimento normativo em matéria de prevencdo de BC-FT ou o
Encarregado de Prote¢do de Dados / Data Protection Officer, nos
termos previstos na Politica Interna de Protecdo de Dados Pessoais
e na Politica de tratamento de dados pessoais no trabalho.

4) Caso a Participagdo tenha como destinatario / ou seja visado
um dos membros do Comité, este ird abster-se do seu tratamento
e andlise, sendo o processo tratado pelos restantes membros do
comité. Sempre que identificado diretamente pelo participante, o
membro visado do comité ndo terd conhecimento desta participacao.

5) Este Comité reline sempre que seja recebida uma Participacdo de
irregularidade e com uma periodicidade minima anual, assegurando
anecessariainteracdo com o Conselho Fiscal do Banco relativamente
a esta matéria.

ARTIGO 6." - PARTICIPACAO E PROCEDIMENTO

1) A Participacdo poderd ser efetuada, por escrito, para qualquer
um dos seguintes canais, considerados proporcionais a natureza,
dimensdo e complexidade da atividade do BiG:

- Por correio eletrénico para: whistleblowingbig@big.pt;

-Por carta enviada enviado ao cuidado do Comité de Whistleblowing
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do BiG para a Avenida 24 de Julho, n.° 74-76, 1200-869 Lisboa
(através de correio postal);

- Para a comunicacao de Préticas Irregulares por estes canais, o
BiG disponibiliza um formulério na pagina de internet do Banco
dedicada ao Whistleblowing ou a comunicacdo de Préticas
Irregulares, que devera ser enviado juntamente com os suportes
que sustentem a Participacdo efetuada;

- Por plataforma interna, disponivel apenas para os colaboradores
do BiG com vinculo ativo, na Intranet através de uma aplicacdo
segura e externa ao Banco e com o acesso restrito ao Comité de
Whistleblowing, através da qual poderd, também, disponibilizar os
suportes que sustentem a Participagdo.

2) E ainda admissivel a realizacdo de uma participacdo verbal,
mediante reunido. Para este efeito, deverd ser solicitado pelo
Participante o agendamento de uma reunido, a ser realizada com
a maior brevidade possivel. Quanto efetuada através deste meio,
mediante o consentimento do Participante, devera ser assegurado o
registo da reunido através da elaboracdo de ata fidedigna, dispondo
o Participante da possibilidade de leitura, retificacdo e aprovacao da
transcricdo e/ou ata da reunido. Devera ser, ainda, recolhida a sua
assinatura ou qualquer outra evidéncia de aceitacdo dos contelidos
do documento elaborado.

3) O BiG institui procedimentos de salvaguarda relativamente a
todo o processo de rececdo, registo, apreciacdo e decisdo, por
forma a assegurar que a confidencialidade, isencao e prioridade no
tratamento, sejam permanentemente asseguradas.

4) O BiG garante que os canais de Participacdo internos permitem
a exaustividade, integridade e conservacdo da denuncia, a
confidencialidade da identidade ou o anonimato dos Participantes,
quando aplicavel, e a confidencialidade da identidade de terceiros
mencionados na Participagdo, bem como impede o acesso de
pessoas nao autorizadas.

5) Caso tal seja requerido pelo Participante, a informacdo constante
da Participagdo pode ser transmitida de forma anénima a todos os
intervenientes da instituicdo no processo.

6) O BiG noatifica, no prazo de sete dias, o Participante da rececao da
Participacdo e informa-o, de forma clara e acessivel, dos requisitos,
autoridades competentes e forma e admissibilidade da denuncia
externa, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° e dos artigos 12.° e 14.° da
Lei n.° 93/2021, exceto quando a Participacdo tenha sido anénima.

7) O BiG comunica ao Participante as medidas previstas ou adotadas
para dar seguimento a Participacdo e a respetiva fundamentacgdo,
no prazo maximo de trés meses a contar da data da rececdo da
Participacdo, exceto quando a Participacdo tenha sido anénima.
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8) Recebida uma Participacdo, o Comité de Whistleblowing
desenvolvera as diligéncias necessarias para aferir a existéncia de
fundamentos suficientes para iniciar uma investigacao e notificara o
Conselho Fiscal, independentemente da existéncia de fundamentos
suficientes.

9) Existindo fundamento(s) suficiente(s), o Comité de Whistleblowing
iniciard as investigagdes necessdrias para o completo apuramento
dos factos, podendo solicitar, sempre que adequado, o apoio de
outros servicos especializados ou departamentos técnicos do BiG.

10) A Participagao serd transmitida ao nivel hierdrquico superior
dos visados na dendncia, caso esta transmissdo ndo coloque em
causa as finalidades da investigagcdo e, se necessario, a respetiva
autoridade de supervisdo competente.

11) Concluida a investigacdo, o Comité de Whistleblowing elaborara
um relatério final transmitindo fundamentadamente as suas
conclusdes (i) a fim de serem adotadas as medidas necessérias e
adequadas a correcdo da Prética Irregular participada e aplicada a
respetiva sancao, se for caso disso, devendo também comunicar a
entidades externas, quando o respetivo envolvimento na situagao
concreta o justifique ou (i) justificando a ndo adogao de quaisquer

medidas.

12) Todas as Participagoes efetuadas sdo registadas em base
de dados, a que terdo acesso apenas os membros do Comité
responsaveis por acompanhar a denuncia. Nos casos, em que, para
a analise, seja necessario recorrer a outros servigos especializados
ou departamentos técnicos do BiG, estes terdo acesso restrito
apenas ao processo em andlise.

13) As Participagbes serdo comunicadas ao Conselho de
Administracdo para que sejam adotadas as medidas adequadas.

14) As Préticas Irregulares serdo comunicadas ao Conselho Fiscal,
nos termos e para os efeitos previstos no artigo 420.° do Cédigo das
Sociedades Comerciais.

15) As ParticipacSes recebidas, bem como os relatérios finais a que
estas tenham dado origem, sdo obrigatoriamente conservados em
suporte duradouro pelo prazo de cinco anos, e, independentemente
desse prazo, durante a pendéncia de processos judiciais ou
administrativos referentes a Participagado.

16) As participacdes efetuadas ao abrigo do presente Regulamento
ndo podem, por si s, servir de fundamento a instauragdo pelo BiG
de qualquer procedimento disciplinar, civil ou criminal relativamente
ao Participante, exceto se as mesmas forem deliberada e
manifestamente infundadas.
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17) A conclusdo do procedimento de andlise da Participacdo
deverd ter lugar no prazo madximo de trés meses desde a data
da sua rececdo. Dentro deste periodo, salvo excegdes previstas
neste Artigo, deverd o Banco, sempre que aplicavel, comunicar ao
Participante as conclusdes alcangadas.

18) Sem prejuizo do prazo limite definido no ndmero anterior, face
a circunstancias devidamente fundamentadas, é permissivel a
prorrogagado do prazo para a conclusdo do procedimento de andlise

da Participacao.

ARTIGO 7. - GESTAO, CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE
DADOS PESSOAIS

1) Sem prejuizo da garantia de confidencialidade sobre a identidade
do Participante, as participagdes podem ser efetuadas de forma
andnima, através dos canais indicados no artigo 6.° do presente
Regulamento. Quando solicitado pelo Participante, as informacdes
sdo transmitidas de forma andénima ao Conselho de Administracdo
e outros 6rgdos responsaveis.

2) O BiG assegura que as participacdes recebidas sdo tratadas como
informacdo confidencial, assegurando o anonimato do Participante,
se for o caso, a protecdo dos dados pessoais do Participante, caso
haja deles conhecimento, e do suspeito da prética da eventual
infracdo, nos termos do disposto no Regulamento Geral sobre a
Protecdo de Dados (“RGPD”), aprovado pelo Regulamento (UE)
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de
2016, na Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto, que assegura a execugdo,
na ordem juridica nacional, do RGPD, e na Lei n.° 59/2019, de 8
de agosto, que aprova as regras relativas ao tratamento de dados
pessoais para efeitos de prevencdo, detecao, investigagcdo ou
repressao de infragdes penais ou de execucao de sangdes penais.

3) O BiG garante que a identidade do Participante, bem como
as informagdes que, direta ou indiretamente, permitam deduzir
a sua identidade, tém natureza confidencial e sdo de acesso
restrito as pessoas responsaveis por receber ou dar seguimento
a Participagdes, e esta obrigacdo de confidencialidade estende-se
a quem tiver recebido informagdes sobre Participacdes, ainda que
ndo responsdvel ou incompetente para a sua rececdo e tratamento.

4) Para protecao dos Participantes e eficiéncia do sistema, o BiG
assegura que:

a) Abster-se-d4 de quaisquer ameacas, tentativas de atos e
omissGes hostis e, em particular, de quaisquer préticas laborais
desfavordveis ou discriminatdrias contra os Participantes;

b) As Participacdes recebidas ndo servirdo de fundamento, por
si s6, a instauragdo pelo BiG, contra o Participante, de qualquer
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procedimento disciplinar, civil ou criminal, exceto se as mesmas
forem deliberada e manifestamente infundadas;

c) O BiG exercerd o seu poder diretivo para impedir, atenuar ou
sancionar todas as condutas levadas a cabo por colaboradores, ou
por outras pessoas sob o seu controlo, com o objetivo de assediar
ou discriminar o Participante como retaliacao pela Participagdo;

d) Em nenhuma circunstancia solicitard aos destinatarios do
Regulamento representagbes e garantias quanto a Praticas
Irregulares ou a renuincia as protegdes conferidas no Regulamento;

e) E impedido o acesso de pessoas ndo autorizadas ao registo
central das Participacdes.

5) Presumem-se motivados por denuncia interna, externa ou
divulgacdo publica, até prova em contrdrio, os seguintes atos,
quando praticados até dois anos apds a Participacdo:

a) Alteracdes das condi¢cdes de trabalho, tais como fungoes,
horério, local de trabalho ou retribuicdo, ndo promogao do
trabalhador ou incumprimento de deveres laborais;

b) Suspensdo de contrato de trabalho;

c) Avaliacdo negativa de desempenho ou referéncia negativa para
fins de emprego;

d) N&do conversdo de um contrato de trabalho a termo num contrato
sem termo, sempre que o trabalhador tivesse expectativas
legitimas nessa converséo;

e) Nao renovacdo de um contrato de trabalho a termo;
f) Despedimento;

g) Inclusdo numa lista, com base em acordo a escala setorial,
que possa levar a impossibilidade de, no futuro, o Participante
encontrar emprego no setor ou indUstria em causa;

h) Resolucdo de contrato de fornecimento ou de prestacdo de
Servicos.

6) Nada neste Regulamento isenta o Participante de responsabilidade
criminal, civil ou disciplinar, promovidas pelo BiG ou pelos visados na
Participacdo, relativamente as participagdes dolosamente falsas ou
infundadas e todos os comportamentos reveladores de ma-fé por
parte do Participante ou feitos com o intuito de prejudicar.

7) As Participacdes efetuadas ao abrigo do presente Regulamento,
bem como os relatdrios a que elas deem lugar, sdo conservados por
um periodo de sete anos e colocados, em permanéncia, a disposicdo
das autoridades setoriais.
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ARTIGO 8.° - SISTEMA INFORMATICO DE SUPORTE A GESTAO DE
PARTICIPACOES

1) O responsavel pelo sistema informatico de suporte a gestdo de
participacdes deve garantir a possibilidade de:

a)aferir anualmente a qualidade dos acessos referente ao registo
central de participacdes;

b) avaliar anualmente o controlo de qualidade, revisdo dos
controlos gerais de tecnologias de informagado e conformidade do
sistema informatico com a legislacdo e regulamentacdo aplicaveis
e com os normativos internos em vigor na instituicdo do sistema
informatico utilizado para os fins deste Regulamento.

2) Caso este sistema informatico seja subcontratado, caberd aos
responsdveis pelo mesmo, nos termos previstos na Politica de
Outsourcing e/ou de Contratagdo de Servicos de ICT do BiG e no
artigo 37.° do Aviso n.° 3/2020, avaliar a efetividade das medidas
implementadas no nimero anterior para a regularizagdo da situacdo
descrita ou identificada na Participagao, se aplicavel.

ARTIGO 9° - FORMACAO A COLABORADORES E RELATORIO
ANUAL

1) A responsabilidade pela presente Politica € do Conselho de
Administracdo que assegura que a mesma € adequadamente
comunicada ao Colaboradores do BiG e que os mesmos tém

formacao relativamente a mesma.

2) Para efeitos do disposto na legislagdo em vigor, o BiG elaborard,
anualmente, um relatério dirigido ao Banco de Portugal com a
indicacdo sumdria das ParticipacBes recebidas e o respetivo
processamento, que se encontram centralizadas no sistema
informatico acima identificado e que possui, pelo menos, os
seguintes campos:

- Referéncia interna atribuida a Participacdo;
- Data da recegdo da Participagao;

« Descricdo sumdria dos factos participados e andlise da
Participacdo, incluindo o respetivo enquadramento juridico;

« Descricdo sumaria das diligéncias para averiguacdo da
factualidade participada;

« Se 0 processo se encontra pendente ou finalizado;
- Resultado da investigacao;

- Data de envio de resposta ao denunciante, sempre que a
denuncia ndo seja anénima;
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« Descricdo das medidas adotadas ou a adotar em resultado da
Participacdo ou fundamentacdo para a ndo adocao de quaisquer
medidas.

ARTIGO 10." - PUBLICACAO

O presente Regulamento foi aprovado pelo Conselho de
Administracdo, apds apreciacdo prévia do Conselho Fiscal,
estando publicado na pdgina de internet do BiG.

As informacoes contidas neste documento sdo da propriedade
do Banco de Investimento Global, S.A.. A sua transmissao,
alteracdo ou divulgacao fora do ambito do Grupo BiG carece de
uma autorizacdo prévia do Conselho de Administragcdo do Banco
de Investimento Global, S.A.
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